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e RESOLUCION N° :

SUREIESEES: ‘e ¥ilF on

VISTO:

El  expediente ~N°  320-25-03-2233/2014, caratulado
“DIRECCION DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL - NOTA N° 15/2014
REF: PRESENTACION DE ANTEPROYECTO CURSO DE FORMACION
PROFESIONAL SECTOR INFORMATICA — CAPITAL”, y

CONSIDERANDO:

Que en estas actuaciones, se solicita el dictado de norma legal a
los efectos de aprobar a partir del Ciclo Lectivo 2014, el curso de Formacién
Profesional Inicial de “Reparador PC” —Nivel de Certificacion IIL, perteneciente al
Sector Informatica.

Que a través de la Resolucion N° 3.522/2011 de este ministerio
se aprobaron los cursos de Formacion Profesional Inicial del Sector Informatica.

Que la Formacion Profesional en cuanto a su Marco Normativo,
es entendida como la acciéon educativa caracterizada por otorgar una certificacion
referenciada a un Perfil Profesional existente en el campo socio-productivo,
perteneciente a una Familia Profesional y que haya sido acordado en los ambitos
institucionales de consulta establecidos a tal fin.

Que las ofertas formativas de Formaciéon Profesional
conformarén trayectorias que permitan su articulacién horizontal con certificaciones
del mismo nivel de certificacion, perteneciente a una misma familia profesional, y
seran disefiadas de manera que articulen con certificaciones profesionales de mayor
nivel de complejidad.

Que la posibilidad que se abre con la implementacion de los
cursds de Formacion Profesional Inicial, implica un nuevo escenario para los jovenes
vinciade Corfiehtes que favorece su insercion en el mundo del Trabajo.

CERTIFICO: Que la presente Sigue Hoja 02///...
fotocopia concuerda fielmente -
con su original.-

Corrientes, 0 b HAY '2014



969

05 MY 2014

Ministerio de Educacion
Provinas de (omentes

-Hoja 02- e
(expediente N° 320-25-03-2233/2014) Feorone\
: 23]
/1 g

Que el titular de la Direccién de Educacién Técnico Profesional.
apoya la aprobacién de los Perfiles Profesionales que se gestionan atento a las
siguientes razones: las instituciones cuentan con ¢l entorno formativo adecuado para
el desarrollo de la propuestas formativas, se cuenta con la matricula para la
implementacion, se cuenta con los equipos docentes con la titulaciéon e idoneidad
requeridas.

Que a través de un programa de accién especifico, la
Jurisdiccién, en forma conjunta con el Consejo Provincial de Educacion, Trabajo y
Produccién promovera el desarrollo de cursos de Formacién Profesional Inicial,
vinculados con sectores productivos especificos y relevantes para el desarrollo
regional.

Que a fojas 19, tom¢ intervencién la Direccién de Planeamiento
e Investigaciéon Educativa dependiente de este ministerio.

Que resulta de aplicacion las previsiones de la Ley de Educacion
Técnico Profesional N° 26.058, la Ley Provincial N° 6.018 que crea el COPETyP, la
Resolucién N° 3.522/2011 de este ministerio y la Ley de Ministerios N° 6.233
articulo 10 inciso b, puntos 1, 2, 3, 4, 6 y concordantes.

Que la Asesoria Juridica de este ministerio, emitié Dictamen N°
676 de fecha 15 de abril de 2014, aconsejando dictar el pertinente acto
administrativo.

Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

: eyt
CERTIFICO: Que ia presente Sigue Hoja 03/7/...
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ARTICULO 1°: APROBAR a partir del Ciclo Lectivo 2014 el curso de Formaci6n
Profesional Inicial Reparador de PC — Nivel de Certificacion III; perteneciente al
Sector Informética, que como Anexo se incorpora y forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°: ENCOMENDAR a la Direccion de Educacién Técnico
Profesional, dependiente del Ministerio de Educacién. a adoptar las medidas
complementarias que resulten necesarias para efectivizar la ejecucion de la presente
norma.

TICULO 3°: LA presente resoluci6n es refrendada por el Secretario General de

> ministerio.
o

TICULO 4°: REGISTRAR, comunicar y librar copias a quienes corresponda.

Sigue Hoja 04///...

DO A. MACCIO
MINISTRO _
wMinisterio de Educacion

AN BEREARD RUIZ DIAL

gécretarno General

JINISTERIO DE EDUCACION
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ANEXO

I.- Identificacion de la certificacion.

1.1. Sector/es de actividad socio productiva: INFORMATICA.
1.2. Denominacion del perfil profesional: REPARADOR DE PC.

1.3. Familia profesional: MONTAIJE, REPARACION Y ACTUALIZACION DE
SISTEMAS INFORMATICOS.
1.4. Denominacion del certificado de referencia: REPARADOR DE PC.

1.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.

1.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL
INICIAL.

1.7. Nivel de la Certificacion: 111

I1.-Referencial al Perfil Profesional del Reparador PC
Alcance del perfil profesional

El Reparador de PC, estd capacitado, de acuerdo a las actividades que se
desarrollan en el Perfil Profesional para aplicar sus conocimientos y practicas
concretas en la administracién de un sistema de computacién, para instalar,
mantener, reparar y/o actualizar equipos informaticos y asesorar a sus eventuales
clientes. Analiza, desde un punto de vista practico, las diferentes posibilidades
noldgicas de un computador, las aplicaciones y componentes internos del mismo,
explorando e inywstigando su funcionamiento general. Conoce los distintos tipos de

& Sigue Hoja 05///...
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Hardware. Software, redes, protocolos de funcionamiento_y tipos de conexion;
trabajando a nivel de taller, experimentando posibles soluciones a los problemas
que surgen con mayor frecuencia en las instalaciones informaticas, los tipos de
periféricos y el control de conflictos.

Este profesional tiene capacidad para elaborar, supervisar, organizar, gestionar y
operar en forma integral y autéonoma un emprendimiento en reparacion Y
actualizacién de computadoras. Esta en condiciones de resolver problemas y de
tomar decisiones en situaciones complejas. Posee responsabilidad sobre su propio
aprendizaje y trabajo, asi como del de otros, eventualmente a su cargo. por lo que
esta capacitado para su supervision.

Funciones que ejerce el profesional

1. Gestionar el servicio y atender al cliente.

Interpreta la informacién que proporciona el cliente, verificar el estado de la
computadora. Ademés, presupuesta las tareas de reparacion y/o mantenimiento luego
de realizado el diagnéstico, explica el servicio a realizar y emite la orden de trabajo.
Finalizado el servicio realiza la entrega de la computadora, documentando el trabajo
efectuado e informando al cliente de las caracteristicas de las tareas ejecutadas. En
todos los casos aplica normas de calidad y confiabilidad.

2. Aplicar conocimientos generales bdsicos del funcionamiento de la computadora y

sus componentes.

Reconoce e identifica el hardware distinguiendo los distintos componentes fisicos de

la computadora y su ubicacion. Utiliza herramientas para diagnosticar, reparar y
tualizar PC. Adquiere conocimiento de términos en idioma Inglés. aplicandolos

paxa referirse a los distintos componentes fisicos internos relacionados al tema.
plisa los principios a tener en cuenta para el armado y desarmado de una

ora y verifica las condiciones de seguridad del lugar de trabajo.

\

Sigue Hoja 06///...
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3. Instalar periféricos externos

Visualiza periféricos externos e interpreta sus principios de funcionamiento,
interpretando y respetando los manuales técnicos y otras indicaciones del fabricante
y o proveedor actuando de acuerdo a normas de seguridad eléctrica y los
procedimientos, minimizan los riesgos para el puesto de trabajo al interconectar los
dispositivos externos. Verifica el funcionamiento de los periféricos instalados.
diagnosticando y resolviendo problemas que involucren la operacion de ellos y que
requieran su reconfiguracion o reemplazo indicando soluciones factibles de poner en
practica, eligiendo reemplazos para los componentes afectados. Evalua los
componentes de reemplazo de acuerdo a un criterio de compatibilidad, integracion.
calidad y precio, seleccionando los mismos adecuadamente. También actualiza los
diversos equipamientos que van surgiendo con el avance de la tecnologia como
podria ser discos externos de wltima generacion, blue rain, etc.-

4. Reemplazar componentes internos
Planifica la instalacién, compatibiliza y vincula componentes internos
describiéndolos, explicando los principios y los detalles de su funcionamiento,
establece ubicaciones para los dispositivos a instalar y disefia el recorrido de cables
interpretando los manuales técnicos y otras indicaciones del fabricante o proveedor.
Instala y configura plaquetas de interfaces y componentes internos, diagnostica fallas
y problemas encontrados por el usuario durante la operatoria habitual, evaluando
alternativas de solucién, utilizando distintas técnicas para relevar el problema
observado. Orienta al usuario para que reproduzca las situaciones en que se produce
el error bajo condiciones controladas y observables. Ensaya exhaustivamente las
causas, de mayor a menor frecuencia de aparicion decidiendo reemplazos necesarios
M.para los componentes afectados e informando al usuario de las acciones tentativas a
' Devar a cabo. Establece rutinas de revision y limpieza de componentes y rutinas de
1 y reaprovisiondiyiento de existencias de elementos consumibles.

Sigue Hoja 07///...
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5. Instalar software de difusion masiva

Planifica la instalacién o reinstalacién tomando en cuenta la situacién problematica
del caso ademés de las caracteristicas del computador y el tipo de uso que le daré el
usuario. Instala programas y sistemas de comercializacién masiva es una de las tareas
habituales del Reparador. Consulta y actua de acuerdo al plan de instalacién y los
manuales de instalacién del software. Minimiza el riesgo para con los archivos del
usuario y registra debidamente el software instalado, creando y rotulando copias de
seguridad. Adecua los procedimientos a normas de seguridad informatica y practicas
profesionales vigente, al ejecutar los pasos previstos en el procedimiento de
instalacién, analizando los mensajes e inconvenientes que se observen durante el
proceso y justifica adecuadamente las decisiones que adopte. Verifica la
funcionalidad y caracteristicas de lo instalado. Verifica la funcionalidad,
caracteristicas y comportamiento de lo integrado. Indica al usuario el procedimiento
adecuado de operacién explicando adecuadamente coémo operar y organizar la
operatoria del software. Verifica que los cambios realizados al sistema no generan
anomalias en su operatoria, documentando lo realizado y extrae conclusiones para
evitar inconvenientes en el futuro. También presta permanente asesoramiento, dando
solucién a todo lo relacionado con la seguridad informaética (claves de acceso,
programas espias y virus informaticos, etc.).-

6. Mantener y ensamblar el hardware

Ensambla equipos de Computacién desde cero, instalando los dispositivos y
configurando cada uno de los componentes, analizando incompatibilidades y
posibles causas de fallas para diagnosticar mal funcionamientos y encontrar la
solucion adecuada al problema. Relaciona y aplica diferentes modelos y normas de
arquitecturas de hardware interpretando adecuadamente los manuales u hojas de
_especificacion del material instalado o a instalar, para el montaje/desmontaje de
uetas, cables, fuentes u otros componentes. Busca, localiza y utiliza informacion
ica, accediendo adjversas fuentes de informacién y consulta. Realiza el proceso

Sigue Hoja 08///...
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de mantenimiento teniendo en cuenta las caracteristicas del hardware y las
restricciones econdmicas y de tiempo del usuario. Maneja informacién sobre el
mercado de equipos y componentes relevando las necesidades a cubrir y la
disponibilidad y costo de ios componentes en plaza.

7. Organizar y gestionar el taller para la prestacion de los servicios de Reparacién
de PC.

Organiza, gestiona y dirige su propio emprendimiento para la prestacion de servicios
de mantenimiento y/o reparacién de computadoras, realizando las tareas de
planificacion, de comercializacién de los servicios, de supervision del trabajo, de
registro de las actividades de servicios, de gestién de personal, de seguimiento y
evaluacion de los resultados fisicos v econémicos, de adquisicién y almacenamiento
de repuestos, otros insumos y bienes de capital, y de estudio del mercado y
comercializacién de los servicios profesionales.

Area Ocupacional

El Reparador de PC puede ejercer sus funciones profesionales desempefiandose en
forma independiente en un taller bajo su direccion y responsabilidad, de servicios de
mantenimiento y/o reparaciones de sistemas informéticos, pertenecientes a empresas
o particulares, que cuentan con maquinas de escritorio, netboock o notebooks. Con o
sin o personal a su cargo, es decir, realizando la gestién y operacion integral.
También puede desempefiarse en relacion de dependencia, en talleres o empresas
R\ privadas que requieran de estos servicios profesionales. servicios post venta, u
organismos publicos. En dichos casos, puede coordinar o bien integrar un equipo de
bajo, segun la complejidad de la estructura jerarquica del taller y el tipo de
icio a desarroll

Sigue Hoja 09///...




ES COPIA
— 969

05 MY 2014

Minsterio de Educacion
Provinge de Cormientes A i
-Hoja 09- PN
(expediente N° 320-25-03-2233/2014) o oo B
g S

I —

IIL.- Trayectoria Formativa del Reparador de PC

1.- Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el
profesional y los contenidos de la ensefianza

Siendo que el proceso de formacion, habra de organizarse en torno a la adquisicion y
la acreditacién de un conjunto de capacidades profesionales que estan en la base de
los desempefios profesionales descriptos en el Perfil Profesional del “Reparador de
PC” oportunamente avalado por el COPETYP, estas capacidades se presentan en
correspondencia con las funciones que ejerce el profesional, enunciados en dicho
perfil. Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran
involucrados en los procesos de adquisicién de los distintos grupos de capacidades.

Para el perfil profesional en su conjunto

Capacidades profesionales: Contenidos:
o Introduccion a la Informatica. ¢ Las Primeras Computadoras, sus caracterisficas, sus
e Comprender el principio de funcionamiento de las componentes, su funcionamiento hasta la actualidad.
Computadoras e identificar las caracteristicas y funciones de | «  Componentes de una Computadora: intemos y Extemos.
sus componentes. e  Memorias, Discos Duros, Lecioras/Grabadoras de
e  Obtener, interpretar y procesar informacion oral y escrita. CD/DVD.
«  Realizar la busqueda de informacion utilizando diversidad de | e  Fuentes: Mediciones eléctricas, introduccion al Tester.
fuentes. Buses, Puente Norte y Puente Sur, Zocalos, Conectores
«  Registrar las tareas realizadas y sus resultados. IDE, SATA, Placas de Video, Audio, MODEM, efc.
«  Administrar la documentacion de las tareas de mantenimiento. «  Bios, CMOS, Circuitos impresos, efc.
o  Aplicar medidas de prevencion de riesgos vinculados con la | ® Impresoras, Monitores, Scanner,
seguridad del Alumno, el equipamiento, las heramientas y la | Manuales de reparacion.
PC. e  Bisqueda y manejo de la informacion. |
e  Organizar el espacio de trabajo para los procesos de | »  Operacion en Intemet, busqueda de documentacion
diagnostico, reparacion y/lo mantenimiento disponiendo Ias (Drivers, Instaladores, Software, etc).
heramientas, el equipamiento y la computadora de acuerdo | e  Medidas de prevencion de riesgos del usuario.
con el servicio a realizar. e Actvidades de semvicio, caracteristicas, alcances,
secuencias.
i} .
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interpretacion del Lenguaje Técnico.

Conocimiento de hardware y software basico, para
administracion de los mismos.

Comprender los términos de informatica en inglés,
relacionados al software, hardware, intemet y otros especificos
utilizados en la reparacion de PC.

Interpretar basicamente, manuales técnicos que utilizan el
idioma Inglés.

Aprende a utilizar las heramientas manuales.

Abstraer lectura con instrumentos de mediciones

Abstraer modelos conceptuales de los principios de
funcionamiento y principales caracteristicas de perifericos
externos, tales como monitores, impresoras y ofros,
ejemplificados sobre algunos tipicos del mercado.

Planificar y realizar tareas de instalacion, conectando y
configurando periféricos extemos, anticipando problemas
de compatibilidad y errores de configuracion.

Diagnosticar fallas, analizando ~sistematicamente las
posibles causas de problemas observados para encontrar
la solucion adecuada y sus eventuales consecuencias.

Buscar informacion técnica en manuales, catalogos y hojas

de especificacion e interpretaria, en su propio idioma o en
inglés, que es la ‘lengua franca” de la terminologia
informatica.

\dentificar y caracterizar los componentes y perifericos
internos, tales como plaquetas de video, sonido, modem-fax,
elc.

Analizar funcionalidad por compatibilidad de hardware.
Seleccionar en funcion del problema o necesidades y
conectar, configurar, incluyendo los drivers, y compatibilizar
componentes y periféncos intemos, analizando y solucionando
posibles malfuncionamientos o incompatibilidades.

Buscar, interpretar informacion técnica, o conseguir drivers
(que permitan resolver los problemas observados) en
catalogos, a través de proveedores o por medio de Intemet.

Instalar  distintos tipos de Software, Sistemas Operafivos,
Windows XP, Vista, 7, 8 y otros (actualizados al momento al
momento de dictar el curso de FP) con sus respectivos
manuales.

Conceptos basicos de la comprension lectora. El |
Diccionario bilinglie. Traduccion. Traductores en linea |
Google v otros.

Vocabuiario de informatica en ingles: English Tech Tems, |
@, Access, Avatar, B2B, Backup, Bandwidth, Blog,
Bookmark, Browser, Cache, Cookies, Delete, Download, &
commerce, End-user, Emoticon, FAQ, Firewal, FTP, GPS,
Hot spot, Login (sustantivo) / Log in (verbo), Newbie o
“noob”, Plug and Play (PnP), Phishing, Plugged-in, Spam,
Surf o surfing, Thread, Texting, User, Zip file'y otros
terminos de uso comiente en la profesion.

Componentes de la Motheboard, periféricos e Historia

de los Sistemas Operativos hasta la actualidad.

Apuntes de Hardware y Software de distintos autores.
Manejo del tester.

Apuntes, manuales de distintos autores, Manuales del
usuario de cada uno de los productos.

Conecta nuevos perifericos a la PC (Monitores, discos
extemos, Impresoras, Scanner, modems, routers, etc..).
|dentificacion de fallas mediante apuntes, instalacion de
Software del producto.

Uso de Intemet para bisqueda de drivers de instalacion o
para fallas de los productos en las paginas de fabrica.
Plaquetas de sonidos, monitores, videos con sus
respectivos drivers.

Compatibilidad de componentes a instalar con los ya
instalados.

Discos instaladores de Windows XP, Vista, 7, & y otros
(actualizados al momento al momento de dictar el curso de
FP) con sus respectivos manuales.

Mensajes de Emor de Instalacion de algun periférico,
soluciones.

Ensamble de componentes.

Limpieza extema e intema, actualizacion de software y
antivirus, efc...

Armado y actualizacion de segun su funcion y operacion.

Sigue Hoja 11///....
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[« Planiicar el tipo y forma de instalacion de acuerdo a las Nociones sobre: cultura emprendedora, educar en i2 1

necesidades del usuario y a las posibilidades def ambiente
y realizaa ufiizando hermamientas de instalacion,
copiadores, compactadores y descompactadores.
Interpretar  mensajes y problemas de instalacion,
analizando sus posibles causas y buscando la solucion
més apropiada para el ambiente requerido por el usuaro.

Interpretar informacion técnica de soporte, provista Y
distribuida juntamente con el software y el alcance de las
licencias y formas de registracion, como forma de
actualizacion profesional continua.

Ensamblar equipos de Computacion desde cero,
instalando los dispositivos y configurando cada uno de los
componentes. :

Analizar incompatibilidades y posibles causas de falias
pamdiagmsﬁmrmaliundunamientosyanmmraria
solucion adecuada al problema.

Relacionar y aplicar diferentes modelos y normas de
amquitecturas de hardware al diagnosfico y configuracion
de problemas de mal funcionamiento de hardware,
considerando un panorama ampiio que incluye la evolucion
historica y tendencias actuales de la tecnologia.

Buscar, localizar y utilizar informacion técnica, accediendo
a diversas fuentes de informacion y consulta.

Realizar el proceso de mantenimiento teniendo en cuenta las
caracleristicas del hardware y las restricciones economicas y

de tiempo del usuario.

Analizar las principales caracteristicas de un
emprendimiento para optimizar su posterior aplicacion.

Aplicar actitudes y valores que evidencien una “Cultura
emprendedora” para desarroliar sujetos creafivos y
autonomos en ambito productivo.

Establecer y organizar un emprendimiento (Taller de
Instalacion, mantenimiento y reparaciones de sistemas de
climatizacion y refrigeracion en inmuebles), para la
prestacion de servicios o elaboracion de bienes,

i bles en el tiempo.

accion para aprender a emprender, Organizacion y
gestion de proyectos socio-productivos y cooperativos.

Los emprendimientos.

Informacion requerida para el analisis de factibilidad para
establecer un emprendimiento de prestacion de servicios
o elaboracion de bienes. Criterios a considerar en la
evaluacion de factibilidad.

Caracteristicas que debe reunir el local donde se montare
el emprendimiento y la normativa vigente para su
habilitacion. Plan de actividades para la puesta en
marcha. Aspectos técnicos, administrativo-contables y
juridicos a cumplimentar. Asesoramiento profesional al
que e puede recurir.

Compra de bienes de capital & insumos. Proveedores.
Negociacion con los proveedores. Pagos: aspectos
generales, Diferentes formas de pago y procedimientos.

Recepcion de bienes capitales e insumos. Control de su
instalacion y/o aimacenamiento. Control de remitos y
comprobantes de compras.

Organizacion de depdsitos o almacenes. Control de
existencias.

Organizacion de! trabajo. Distribucion de tareas.
Cualificaciones requeridas para la realizacion de los
Servicios.

Gestion de! personal. Contrataciones. Legisiacion laboral
vigente. Importancia de su cumplimiento. Evaluacion del
desempefio. La comunicacion con el personal.
Capacitacion del personal a su cargo. Liquidacion de
sueldos.

Planificacion de los servicios. Prevision de los medios
para su ejecucion. Control y seguimiento de las
actividades de prestacion de los servicios.
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Elaborar un plan de actividades y determinar los
requerimientos para la puesta en marcha del
emprendimiento.

Establecer las necesidades de asesoramiento técnico ylo
profesional para la puesta en marcha del emprendimiento y
su posterior funcionamiento.

Analizar e interpretar catalogos, informes ylo publicaciones
sobre instrumentos, herramientas, equipos e instalaciones,
elc., a utilizar en el emprendimiento.

Gestionar la adquisicion de insumos y bienes de capital y su
almacenamiento.

Realizar |a gestion del personal del emprendimiento.
Realizar la gestion administrativa, contable y fiscal del
emprendimiento.

Calcular costos de ingresos, rendimientos y demas indices
productivos y economicos-financieros.
Interpretar y aplicar I2 legislacion vigente en materia fiscal.
Gestionar la aplicacion de las medidas de seguridad e
higiene y de proteccion del ambiente para la concrecion y
puesta en marcha del emprendimiento.
Estudiar los posibles mercados para la prestacion de los

servicios profesionales y desarroliar estrategias
comerciales.

Evaluar la calidad de los servicios profesionales brindados.

Determinacion de resultados del emprendimiento. Qué es
un ingreso y un egreso. Los costos y su calculo. Punto
de equilibrio.

Disefio y elaboracion de medios de regisiros de disfintos
fipos y funciones. Inventarios. Balances. Procesamiento
electronico de datos. Registros obligatorios, finalidad y
riesgos de su no cumplimiente. Comprobantes de
compre y venta; su archive.

Normas vigentes en materia fiscal. Organismos Oficiales
que regulan la actividad. Impuestos, su finalidad, niveles
de aplicacion. IVA. ingresos brutos. Ganancias.
Monotributo.

Normas de seguridad personal y/o colectiva a observar en
la actividad. Recomendaciones para la manipulacion de
materiales de riesgo para las personas u objetos.
Proteccion del medio ambiente. Responsabilidad civil.
Seguros, su finalidad, distintos tipos.

Principios y técnicas basicas para el estudio del mercado
de Ios servicios. Tipo de informacion requerida.
Elaboracion de estrategias para la promocion de los
servicios. Comercializacion de los servicios. Incidencia de
la calidad en la comercializacion. Negociacion con
clientes.

Evaluacion de los resultados economicos del
emprendimiento. Factores que lo afectan. Como
corregirlos. Elaboracion de informes sobre resultados.

Control de calidad de los servicios brindados y/o
productos elaborados. Deteccion de problemas y
determinacion de sus causas.

Presupuestos: mano de obra. Tiempos estandar de
trabajo. Confeccion de presupuestos; tipos y fuentes de
datos para su elaboracion.

t“\.
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2.- Carga horaria

El conjunto de la formacién profesional del “Reparador de PC™ requiere una carga
horaria total de 500 horas reloj.

3.- Equipo docente

Médulos especificos del Perfil “Reparador de PC™: 1 (un) docente con 24 hs. Catedra
o su equivalente 1 (un) Cargo de MEP.

Moédulos de Gestién, Administracién y Comercializacién: 1 (un) docente con 6 hs.
Cétedra. Cuando al docente de Gestion se le asigne 1 (un) Cargo de MEP, al mismo
se le debe asignar 4 (cuatro) cursos de FP para el dictado de dichos médulos.

Modulo de Inglés Técnico aplicado a la Reparaciéon de PC: 1 (un) docente con 2 hs.
Catedra.

Capacidades y contenidos de Higiene y Seguridad: en este caso la pareja pedagogica,
conformada por los docentes del Perfil “Reparador de PC” y el de Gestion deben
desarrollar lo indicado para Higiene y Seguridad, como parte de los Médulos de
Gestion.

Nota: La carga horaria semanal del curso es de 24 hs. Cétedra. (16 hs. Mddulos
especificos, 6 hs. Modulos de Gestién, Administracion y Comercializacién y 2 hs.
Moédulo de Inglés Técnico aplicado a la Reparacion de PC).-

4.- Referencial de ingreso

Se requerira del ingresante la formacion Secundaria Basica o equivalente, acreditable
a través de ce ciones oficiales del Sistema Educativo Nacional (Ley N°
6.206).
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5.- Prdcticas Profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didéctica es situar al participante en los ambitos
reales de trabajo con las probleméticas que efectivamente surgen €n la ejecucion de
las tareas del “Reparador de PC” Los acuerdos que logre la institucion educativa con
otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian
alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas
significativos. En caso de no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las
précticas en la institucién educativa en un taller adecuado con todos los insumos
necesarios simulando un ambiente real de trabajo.
Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de
Formacion Profesional y estaran bajo el control de la propia institucion educativa y
de la Direccion de Educacién Técnico Profesional. Las practicas pueden asumir
diferentes formatos pero sin perder nunca de vista los fines formativos que se
persigue con ellas. Se propone con participantes la conformacion de equipos de
trabajo, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.
Dichas précticas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades
encionadas anteriormente.
Da_carga horaria destinada a la realizacién de las practicas Profesionalizantes, debe
mo minimo del 50% dgf fotal del curso.

DO A. MACCIO
MINISTRO

fnisterio de Educacién

IUAN R. BREARD RUIZ DiaL
Secretatic General <
(e}

MINISTERIO DE EDUCACION
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EXPEDIENTE N° 320-25-3-2233/14

INICIADOR: DIRECCION DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

EXTRACTO: NOTA N°  15/14  REF.:
PRESENTACION DE ANTEPROYECTO CURSO DE
FORMACION PROFESIONAL SECTOR
INFORMATICA

DPTO.: CAPITAL

Se remiten las presentes actuaciones con  copia

certificada de la Resolucién N° 969/14 para la prosecucion del tramite correspondiente.

Corrientes, 6 de mayo de 2014

Direccién de Despacho

MINISTERIO DE EDUCACION

Atentamente.




